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Kapitel 1
Byradet

§ 1. Naestved Byrad bestar af 31 medlemmer.
Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester, en 1. viceborgmester og en 2. viceborgmester, jf. § 6 i lov om
kommunernes styrelse (i det fglgende kaldet styrelsesloven)

§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Byradets mgder fastseettes i Byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. styrelseslovens § 2.

Kapitel 11
Borgmesteren

§ 3. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med Byradets mgder fastszettes i
forretningsordenen, jf. styrelseslovens § 8 og § 30.

§ 4. Borgmesteren varetager de funktioner, som gverste daglige leder af kommunens samlede
administration, der fremgar af styrelseslovens kap. IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erklaeringer fra udvalget, inden Byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition herunder, at de ekspederes uden ungdvendig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt oppebaeres uden forngden
bevilling og, at udgifter og indtaegter bogfares i overensstemmelse med de af Indenrigs- og Boligministeriet
og Byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
forelaegges spgrgsmalet for Byradet.

§ 6. Hvis et medlem har forfald pa grund af sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, indkalder
borgmesteren stedfortraederen, ogsa selv om hindringen forventes at vare kortere end 1 maned, jf.
styrelseslovens § 15, stk. 2.

Kapitel III
Nedsaettelse af udvalg og disses virksomhed

§ 7. Fglgende udvalg nedsaettes:
e  (Pkonomiudvalget (BK)
e Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (BRU)
e Bgrne- og Uddannelsesudvalget (BUU)
e Klima-, Miljg- og Friluftsturismeudvalget (KMFU)
e  Kultur- og Idreetsudvalget (KIU)
e Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget (PTLU)
e Socialudvalget (SU)
e Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (SFU)
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§ 8. For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen oplaeses for udvalget og underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har
deltaget i mgdet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange begrundelsen for sin afvigende
stemmeafgivning kort tilf@rt beslutningsprotokollen og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til en
anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med indholdet af protokollen. Det pagaeldende
medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

§ 9. Den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, kan bestemme, at et andet udvalgsmedlem indtraeder
i udvalget, sa leenge udvalgsmedlemmet har forfald, uanset at forfaldet forventes at vare kortere end 1
maned, jf. styrelseslovens § 28 stk. 2.

Stk. 2. Den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, der ma forventes at blive erklaeret inhabilt i forhold
til en sag, der skal behandles af udvalget, kan bestemme, at et andet medlem i givet fald indtraeder i
udvalget ved sagens behandling, jf. styrelseslovens § 28 stk. 3.

§ 10. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der
inden ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af
@konomiudvalget og borgmesteren jf. styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§ 11. De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. For frigivelse af anlaegsbevilling foretager udvalgene indstilling til Byradet gennem
@konomiudvalget. Samme procedure fglges ved ansggning om tillaegsbevilling.

Kapitel IV
Okonomiudvalget

§ 12. Pkonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 8 af Byradets gvrige
medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa gkonomistyrings-,
personale-, administrations-, eiendomshandel-, drift og vedligehold af fast ejendom-, erhvervsstrategi-,
turisme-, plankoordinations- og IT- omradet, herunder opgaver vedr.:

e @konomi i henhold til styrelseslovens §§ 18 og 21 samt kapitel V, herunder gkonomisk planlaegning,
budgetforslag, arsbudget, regnskab, revision, budgetkontrol m.v.

e Lgn- og personaleforhold inden for ethvert af kommunens administrationsomrader, herunder
organisationsudviklingen.

e Kommuneplanlagning og samordning af kommunens planopgaver, herunder tilvejebringelse af
faelles planforudsaetninger, bistand til stdende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige
grundlag for udvalgenes planlaegningsopgaver samt fastsaettelse af generelle forskrifter for
planernes tilvejebringelse.

e Kommunens kgb, salg, leje, bortforpagtning og pantsaetning af fast ejendom, herunder fastszettelse
af generelle vilkar og planer for kommunens erhvervelse og afstaelse af fast ejendom.

e Drift og vedligeholdelse af fast ejendom i form af bygninger, tekniske installationer og arealer i
forbindelse med bygninger inden for alle udvalgsomrader.

e Bygge- og anlaegsarbejder under udvalgets omrade.

e Samarbejdet med erhvervslivet, arbejdsmarkedets organisationer og brancheforeninger til fremme
af erhvervsudviklingen.
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Koordinationen af alle erhvervsmaessige og lign. forhold for alle kommunale omrader samt
kontakten og samarbejdet med andre kommuner, Region Sjalland m.fl. pa erhvervsomradet.
Naestved Erhverv.

Elforsyning, vandforsyning, fiernvarme og kloakforsyning i forhold til indstilling vedr.
kommunegaranti for disse typer anlzeg.

Takstsager for NK Forsyning.

Drift og udleje af =ldreboliger.

Stgttet alment byggeri, herunder den boligstrategiske udvikling.

Bosatning.

Generelle venskabsbyaktiviteter og internationale kontakter.

Destinationsarbejde, markedsfgring og overordnet turismepolitik (VISM).

Branding og Maerk Naestved Puljen.

Kommunens overordnede IT-infrastruktur m.v.

Kommunens kommunikationspolitik.

Udvalget varetager borgerinddragelsen i de sager, som vedrgrer udvalgets omrade.

Stk. 3. @konomiudvalget

sgrger for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensberegninger af de udarbejdede planforslag,
afgiver erklaering om enhver sag, der vedrgrer kommunens planlagningsopgaver inden sagen
forelaegges for Byradet til beslutning,

foretager indstilling til Byradet om planforslagene,

udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om kommunens kasse- og regnskabsregulativ,
jf. styrelseslovens § 42, stk. 7,

forhandler i forngdent omfang med et staende udvalg inden iveerksaettelse af foranstaltninger af
vaesentlig betydning pa det pagaeldende udvalg.

Stk. 4. Pkonomiudvalget fastsaetter regler om

borgmesterens og administrationens behandling af personalesager,

indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budget-
og bevillingskontrol, jf. styrelseslovens § 21,

samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

eventuel forsikring af kommunens veerdier.

§ 13. @konomiudvalget fgrer tilsyn med

at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Byradets beslutninger og i
gvrigt pa forsvarlig made,

at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved seerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden Byradets samtykke,

at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. lov om offentlige arkiver,

Ign- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67.
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Kapitel V
De stdende udvalg og deres virksomhed

Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget

§ 14. Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget har ansvaret for de afggrelser, som traeffes i sager om ydelse m.v. til enkeltpersoner for de i
stk. 3 naevnte omrader.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens beskaftigelses- og

uddannelsesmaessige opgaver, herunder opgaver vedr.:

Begravelseshjzlp.
Tilkendelse af personligt tilleeg herunder enkeltydelser.
Overordnet arbejdsmarkedspolitik og —strategi, herunder den arlige beskaeftigelsesplan.
Overordnet Integrationspolitik, herunder den overordnede medborgerskabspolitik.
Koordinering af den kommunale indsats med andre offentlige myndigheder og arbejdsmarkedets
parter m.fl.
Den regionale og lokale beskaeftigelsesindsats overfor forsikrede og ikke forsikrede ledige:

o Paarbejdslgshedsdagpenge og i aktivering.

Pa sygedagpenge og i aktivering.

o Pakontanthjalp og i aktivering.

o Pauddannelseshjalp og i aktivering.

o Paledighedsydelse, i fleksjob og pa fleksydelse samt aktivering.
o Paintegrationsydelse og i aktivering.

o Paressourceforlgbsydelse og i aktivering.

o Pakontantydelse.

o lrevalidering.

o |seniorjob.

o Pabarsel.

Aktivering af selvforsgrgede.

Tilkendelse af fgrtidspension.

Tilkendelse af personlig assistance og hjaelpemidler i henhold til beskaeftigelsesindsatsen.
Enkeltudgifter til sygebehandling, flytning m.v. i henhold til integrationsloven.

Rekruttering og tiltraekning af arbejdskraft i tilknytning til virksomhedsservice vedr.
beskaeftigelsesrettet indsats.

Etablering af egne aktiviteter eller indgaelse af aftaler med eksterne aktgrer.

pa omradet, herunder aktiveringsprojekter, Sprogskole og Job og Kompetence.

Veteranindsatsen.

Kontrolindsatsen overfor socialt bedrageri.

Voksenvejledningen for personer fra det fyldte 30. ar.

Samarbejde og koordinering af indsats med uddannelsesinstitutioner for personer fra det fyldte 30
ar.

Samarbejde med og opgaver vedr. private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade.
Drift af kommunale virksomheder og institutioner under udvalgets omrade.

Bygge — og anlaegsopgaver under udvalgets omrade.

Udvalget varetager borgerinddragelsen i de sager, som vedrgrer udvalgets omrade.

Stk. 4. Udvalget skal fremkomme med forslag til Byradet om:

Side 5 af 11



N/eSTVeED

e Sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med @konomiudvalget jf. § 12.

Stk. 5. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedr. institutioner og anleeg under
udvalgets omrade om:

o Anlaegsplaner.

e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget

§ 15. Bgrne- og Uddannelsesvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget har ansvaret for de afggrelser, som traeffes i sager om ydelse m.v. til enkeltpersoner for de
i stk. 3 nevnte omrader.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver for bgrn og unge under 30
ar pa undervisnings - og uddannelsesomradet samt for bgrn og unge under 18 ar pa dagtilbuds-, sundheds-
og socialomradet, herunder opgaver vedr.:

e Vuggestuer, bgrnehaver og integrerede institutioner.

e Pladsanvisning, herunder opskrivning, visitering, indmeldelse og udmeldelse af daginstitutioner
samt bevilling af gkonomisk friplads.

e Dagpleje og dagplejeordninger.

e  Fritids- og ungdomsklubtilbud til bgrn.

e Folkeskolen og SFO.

e Specialskoler og specialundervisning for bgrn.

e Ungdomsskolen.

e Opgaver i forhold til uddannelsesvejledningen pa skolerne og samspillet med Ungdommens
Uddannelsesvejledning og overgangen mellem skoler og ungdomsuddannelser samt videregaende
uddannelser.

e FGU.

e Ungdoms- og voksenvejledning for personer under det fyldte 30. ar, herunder sammenhangen til
Ungdommens Uddannelsesvejledning.

e Samarbejde og koordinering af indsats med uddannelsesinstitutioner for personer under 30 ar.

e Understgtte unge under 30 ar i forhold til at vaelge, pabegynde og afslutte en uddannelse i
uddannelsessystemet.

e Kommunens interesser i forhold til de videregaende uddannelser.

o Padagogisk-psykologisk radgivning og familierddgivning.

e Sundhedspleje og sociale foranstaltninger for bgrn og unge.

e Forebyggende indsats, opgaver og integrationsindsatsen rettet mod bgrn og unge

e SSP og SSP+.

e Samarbejde med og opgaver vedr. private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade.

e Drift af kommunale virksomheder og institutioner under udvalgets omrade.

e Bygge — og anlagsopgaver under udvalgets omrade.

e Udvalget varetager borgerinddragelsen i de sager, som vedrgrer udvalgets omrade.

Stk. 4. Udvalget skal fremkomme med forslag til Byradet om:

Sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med @konomiudvalget jf. § 12.
Stk. 5. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedr. institutioner og anleeg under
udvalgets omrade om:
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o Anlaegsplaner.
e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Klima -, Miljg- og Friluftsturismeudvalget
§ 16. Klima-, Miljg- og Friluftsturismeudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa teknik-, miljg- og
naturomradet samt forsyningsomradet, og har ansvaret for de afggrelser som traeffes, herunder opgaverne
vedr.:

e Miljg -og vandlgbspleje samt naturbeskyttelse- og forvaltning, dog undtaget administration af
naturbeskyttelseslinjer i henhold til naturbeskyttelsesloven.
Kystsikring.
Naturrad.
Friluftsstrategien.
Naturforvaltning, herunder kommunens rekreative omrader i det abne land.
Ressourceplanlagning, herunder affaldsindsamling og -behandling samt skadedyrsbekaempelse
Ressource City.
Strategisk energiplanlagning og forsyning, herunder gadelys, el, vand og varme.
Miljggodkendelse af husdyrhold.
Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade.
Bygge- og anleegsopgaver under udvalgets omrade.
Drift og vedligeholdelse af tekniske anlaeg i gvrigt, som ikke ved denne vedtaegt eller Byradets
beslutning er henlagt under noget andet udvalgs omrade, og tekniske arealer, der tjener tekniske
formal.

e Udvalget varetager borgerinddragelsen i de sager, som vedrgrer udvalgets omrade.
Stk. 3. Udvalget skal fremkomme med forslag til Byradet om:

Sektorplaner, herunder spildevandsplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med
@konomiudvalget jf. § 12.
Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedr. institutioner og anleeg under
udvalgets omrade om:

e Anlzegsplaner.

e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder.

e Takster og afgifter inden for udvalgets omrade.

Kultur -og Idreetsudvalget
§ 17. Kultur- og Idreetsudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget har ansvaret for de afggrelser, som treeffes i sager om ydelse m.v. til enkeltpersoner for de i
stk. 3 naevnte omrader.
Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa kultur — og
fritidsomradet samt idreetsomradet, og borgerserviceopgaver, herunder opgaver vedr.:

e Borgerservicecenterfunktioner, herunder folkeregister, pas og k@rekort, sygesikring, digital

borgerservice, tilfredshedsundersggelser m.v.

e  Fritidstilbud til bgrn, unge og voksne.

e Folkeoplysning og foreningsvirksomhed.

e  Fritids- og ungdomsklubtilbud til bgrn.

e Biblioteksvaesen.

Side 7 af 11



N/eSTVeED

o Musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Teatre og biografer.

e Museer.

e |dreetshaller og -anlaeg.

e Bgrnekultur.

e Kulturaftaler med staten og varetagelse af gvrige aftaler, som Byradet har indgaet pa
kulturomradet.

e Indgaelse af samarbejdsaftaler med sports- og idraetsforeninger med henblik pa branding og
markedsfgring af kommunen.

e Udlan og leje af lokaler i kommunale ejendomme til foreninger m.v.

e Bygge- og anlaegsopgaver under udvalgets omrade.

e Samarbejde med - og opgaver vedr. private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade.

o Drift af kommunale virksomheder og institutioner under udvalgets omrade.

e Udvalget varetager borgerinddragelsen i de sager, som vedrgrer udvalgets omrade.

4. Udvalget skal fremkomme med forslag til Byradet om:

Stk.

Sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med @konomiudvalget jf. § 12.
Stk. 5. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedr. institutioner og anleeg under
udvalgets omrade om:

e Anlzegsplaner.

e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget

§ 18. Plan-, Teknik-, og Lokaldemokratiudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2 Udvalget varetager — under iagttagelse af @konomiudvalgets koordinerende opgaver og generelle
retningslinjer jf. § 10 - den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa bygge-, bolig-, plan- og vej-
omradet, og har ansvaret for de afggrelser som traeffes, herunder opgaver vedr.:

Administration af planlov.
Administration af naturbeskyttelseslovens bestemmelser om beskyttelseslinjer.
Bygge- og boligforhold.
Byggeri.
Lokalplanlaegning.
Udpegning af arealer til skovrejsning og lignende rekreative turistmaessige aktiviteter.
Veje og kollektiv trafik.
e Hyre- og rutekgrsel, busplanlaegning og bestilling.
e Skiltning i henhold til vejlovgivningen.
e Placering af tekniske anlaeg som vindmgller m.v.
e Administration af skiltning, opsaetning af flagsteenger m.m. dog undtaget skiltning i henhold til
vejlovgivningen.
e Drift og vedligeholdelse af vejanlaeg, byparker, bede og rabatter i tilknytning til vejanlaeg.
e Bygge- og anlaegsopgaver under udvalgets omrade.
e Kommunernes Landdistriktsudvikling.
e Lokale Aktionsgrupper (LAG).
e LAG midler og Landdistrikternes Faellesrad.
e Lokalradene og deres omrader.
e Drift af kommunale virksomheder og institutioner under udvalgets omrade.
e Samarbejde med - og opgaver vedr. private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade.
e Udvalget varetager borgerinddragelsen i de sager, som vedrgrer udvalgets omrade.
Stk. 3. Udvalget skal fremkomme med forslag til Byradet om:
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e Sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med @konomiudvalget jf. § 12.

e Lokalplaner.
Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedr. institutioner og anleeg under
udvalgets omrade om:

e Anlaegsplaner.

e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Socialudvalget

§ 19 Socialudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa socialomradet, voksne

pa eeldre-, handicap-, bolig-, frivillighedsomradet samt socialomradet i gvrigt, herunder opgaverne vedr.:
o Hjalpemidler, boligeendringer samt stgtte til kgb af bil.

e Specialpaedagogiske ydelser praesteret i henhold til lov om specialundervisning for voksne og lov
om social service.

e /[Lldreomradet generelt, herunder personlig og praktisk hjalp.

e Sygepleje.

e Opgaver vedr. private leverandgrer af personlig og praktisk hjzelp.

e Traenings- og aktivitetstilbud efter serviceloven.

e /ldrecentre, pleje- og zldreboliger.

e Akut- og aflastningspladser.

e Medfinansiering af sundhedsudgifterne, indleeggelser, ambulante behandlinger og
sygesikringsydelser.

e Fuldfinansiering af sundhedsudgifterne, hospice, ambulant specialiseret genoptraening og
faerdigbehandlede patienter.

e Socialpsykiatri.

e  Frivilligt socialt arbejde.

e Borgerstyret personlig assistance.

e Akut boliganvisning.

e Handicapkompenserende ydelser efter serviceloven.

e Magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten.

e Pzdagogisk stgtte i eget hjem samt i botilbud malrettet midlertidige eller leengerevarende ophold.

e Borgere med vidtgdende fysisk og psykisk handicap (udviklingshaemmede).

Neuropaedagogisk stgtte og genoptraening (Hjerneskadecentret ) og VISP.
e Socialt udsatte og misbrugere efter serviceloven.
e Fysisk handicappede inkl. traening og genoptraening.
e Aktivitetstilbud og vaeresteder.
e Beskyttet beskaeftigelse efter serviceloven.
o Serlig tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) i henhold til lov om ungdomsuddannelse til unge med
seerlige behov.
e Handicapkegrsel.
e Tilsyn efter serviceloven pa &ldrecentre og i botilbud, der ikke er omfattet af Lov om socialtilsyn.
e Samarbejde med - og opgaver vedr. - private og selvejende institutioner inden for udvalgets
omrade.
e Drift af kommunale virksomheder og institutioner under udvalgets omrade
e Udvalget varetager borgerinddragelsen i de sager, som vedrgrer udvalgets omrade.
Stk. 3. Udvalget skal fremkomme med forslag til Byradet om:

Sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med @konomiudvalget jf. § 12.
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Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedr. institutioner og anleeg under
udvalgets omrade om:

e Anlaegsplaner.

e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

§ 20. Sundheds- og Forebyggelsesudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa sundheds- og
forebyggelsesomradet samt misbrugsomradet, herunder opgaverne vedr.:

e Tandplejen, herunder social -, omsorgs-, og specialtandplejen samt bgrnetandplejen.

e Kost og ernzring under Naestved Madservice.

e Genoptraening i henhold til sundhedsloven.

o Sundhedsfremme og forebyggelse.

o Vederlagsfri fysioterapi.

e Forebyggende hjemmebesgg for eldre.

e Radgivning og behandling af alkoholmisbrug efter sundhedsloven.

e Radgivning og behandling af stofmisbrug efter sundhedsloven.

e Udvikling og drift af Naestved Sundhedscenter.

o Neerhospital.

e Sundhedsklynger.

o Kgrsel til egen lege.

e Samarbejde med og opgaver vedr. private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade.
e  Drift af kommunale virksomheder og institutioner under udvalgets omrade.

e Bygge- og anleegsopgaver under udvalgets omrade.

e Udvalget varetager borgerinddragelsen i de sager, som vedrgrer udvalgets omrade.

3

Stk. 3. Udvalget skal fremkomme med forslag til Byradet om:

Sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med @konomiudvalget jf. § 12.
Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet vedr. institutioner og anleeg under
udvalgets omrade om:

e Anlxegsplaner.

e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder.

Kapitel VI. Vederlag m.v.

§ 21. Formanden for Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 16 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Bgrne- og Uddannelsesudvalget oppebaerer et vederlag, som udger 16 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Klima- og Miljgudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 16 pct. af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4. Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 16 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 16 pct.
af borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Socialudvalget oppebarer et vederlag, som udgegr 16 pct. af borgmesterens vederlag.
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Stk. 7. Formanden for Sundheds- og Forebyggelsesudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 16 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 8. Formanden for Bgrn— og Ungeudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 10 pct. af borgmesterens
vederlag.

Stk. 9. Formanden for Fritidsudvalget oppebaerer et vederlag, som udger 5 % af borgmesterens vederlag.
Stk. 10. Den i stk. 1-9 naevnte vederlaeggelse ophgrer med udgangen af den kalendermaned, hvor den
pagaldende i en uafbrudt periode pa 1 maned ikke har varetaget det pagaeldende hverv, indtil medlemmet
pa ny varetager hvervet.

§ 22. Nar et medlem af et stdende udvalg m.v. pa grund af formandens sygdom, ferie eller fraveer af anden
arsag af udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebaerer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden jf. § 21, stk. 1-7.

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst oppebares i en uafbrudt periode pa 9 maneder.

Kapitel VII
Borgerradgivningsfunktionen

§ 23. Borgerradgiverfunktionen administreres under Byradet.

Stk. 2. Borgerradgiver - funktionen skal bista Byradet med dettes tilsyn - og kontrolfunktioner i forhold til
udvalg og forvaltninger, samt varetage naermere af Byradet fastsatte opgaver om borgerradgivning og
borgervejledning samt kommunens whistleblowerfunktion.

Stk. 3. Byradet ansatter og afskediger Borgerradgiveren samt fastsaetter de naermere regler for dennes
virksomhed.

Kapitel VIII
Ikrafttraedelse

§ 24. Denne vedtaegt traeder i kraft efter vedtagelse d. 29. marts 2022. Samtidig ophaeves Styrelsesvedtaegt
for Neestved Kommune af 7. december 2021.

Stk. 2. Vedtaegten indsendes til underretning til Ankestyrelsen jf. kommunestyrelsesloven § 2 stk. 3.

Stk. 3. Fremtidige forslag til &endringer i vedtaegten skal undergives to behandlinger i Byradet med mindst 6
dages mellemrum.

Saledes vedtaget pa Byradets mgder den 22. februar 2022 og 29. marts 2022

Naestved Byrad

29. marts 2022

Carsten Rasmussen Rie Perry
Borgmester Kommunaldirektgr
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