Nuveaerende vedtaegt

§ 10 FRIK@B OG LGN

Stk. 1 Generalforsamlingen fastleegger hvert ar med budget- og
kontingentvedtagelsen kredsstyrelsens

samlede frikab.

Stk. 2 Fordelingen af det under stk. 1 fastlagte frikgb foretages af
kredsstyrelsen.

Stk. 3 Kredsformandens lagn svarer til slutlennen i overenskomsten
for konsulenter mellem S.A.K.S. og PDK.

Neaestformanden modtager et tilleeg. Tilleegget er pa 5.500 kr. om
manedeni “00-niveau og reguleres i

forhold til frikebsprocenten. Alle landele er pensionsgivende.

Stk. 4 P4 kredsens budget afsaettes hvert ar et belagb til funktionslan
til gvrige kredsstyrelsesmedlemmer.

Tilleegget er pensionsgivende.

Fordelingen af belgbet besluttes af kredsstyrelsen.

Forslag til vedtaegtseendring:

§ 10 FRIK@B OG LGN

Stk. 1 Generalforsamlingen fastleegger hvert ar med budget- og
kontingentvedtagelsen kredsstyrelsens

samlede frikab.

Stk. 2 Fordelingen af det under stk. 1 fastlagte frikgb foretages af
kredsstyrelsen.

Stk. 3 Kredsformanden aflonnes med et tillaeg, som svarer til
forskellen mellem formandslgnnen og formandens lon fra egen
arbejdsplads. Formanden aflennes pa lentrin 51 + 21.350 kr. i 00-
niveau.

Neestformanden modtager et tilleeg. Tilleegget er pa 5.500 kr. om
maneden i “00-niveau og reguleres i forhold til frikebsprocenten.

Alle landele er pensionsgivende.

Stk. 4 Qvrige kredsstyrelsesmedlemmer modtager érligt et
funktionstillaeg pa 6000 kr. i ~00-niveau.



